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Restricciones en el Pais Vasco - Junio 2005

Mercancias de Mercancias Vehiculos y transportes
ASETRAVi i mas de 7500 kgs. peligrosas especiales
Plaza del Sagrado s 4 = 22-24 -  13-24
Corazén, 5 - 5° D 5 = 00-22 = 08-24 = 00-24
(Edificio Euskalduna) es 17 22-24 -  13-24
48011 BILBAO eD 792 00-22 = 08-24 = 00-24
S 18 22-24 - 13-24
o ) s 25 @22-24 - 13-24
e-mail: D 26 00-22 08-24 00-24

asetravi@asetravi.com
www.asetravi.com

NOTA : En el transporte de mercancias peligrosas en vehiculos de mas de 7.500 kgs., se
aplicaran ademas las restricciones de la columna primera.
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Balanc_t-,z Una Asamblea General marcada
de gestion por la grave crisis del sector

positivo

—

2004 fue un ejercicio particularmente laborio-
so para ASETRAVI y ASETRAVI-GESTION y la
memoria de actividades constituye una prueba
fehaciente. El documento entregado a los asis-
tentes a la Asamblea recoge, en su primera
parte, aspectos relacionados con magnitudes
macroeconomicas (evolucion del PIB espaiiol
durante el afio pasado y perspectivas para
2005) para centrarse después en la apor-
tacion exhaustiva de datos sectoriales tales
como la facturacion y el empleo generados por
el sector, la distribucion del trafico interior de
mercancias por modos y las toneladas trans-

Imagen de la mesa presidencial.

El pasado 28 de mayo se celebraron las asambleas generales ordinarias

portadas se_gt‘m tipc.a d_e de5|.alazamien_to. de ASETRAVI y ASETRAVI-GESTION que discurrieron por los cauces habi-
Se proporciona, asimismo, informacion sobre

tuales pese a que la grave crisis por la que atraviesa el sector influyé en
la evolucion del precio del gaséleo durante gran medida el ambiente y marcé buena parte del debate.
los Gltimos aiios en Espaiia y Europa, y, en El encuentro comenzé pasadas la once de la mafana vy, tras la lectura y
lo relativo a la estructura empresarial, datos aprobacion del acta de la asamblea general anterior, se procedi6 a desglo-
sobre la media de autorizaciones por empresa sar las cuentas y los resultados correspondientes al ejercicio de 2004.
y distribucion de las mismas en funcion de Seguidamente se repasd la informacion incluida en la memoria para, a
este ratio, autorizaciones por comunidades continuacion, ceder la palabra al Presidente.
autonomas, etc. También se alude en la En su intervencion, cuyo resumen figura en las paginas 3 y 4 de este
memoria a las mercancias transportadas por Boletin, Jesis Martinez Hoyos repaso los acontecimientos y gestiones mas
areas geograficas, a los kilometros recorridos relevantes del pasado afio para deternerse en el Gltimo tramo de su discur-
anualmente y a la estructura de costos. so en la dificil situacion actual. Tras realizar un diagnastico negativo, apeld
También constan las 101 reuniones externas a la unidad y al cese de la competencia desleal para desterrar el principio
mantenidas fundamentalmente en las 18 ins- de que “el principal enemigo del transporte es el propio transportista”.
tancias en las que la Asociacion esta presente, Fue precisamente el analisis y la discusion acerca de las razones de la
las 20 circulares remitidas, las 5 reuniones de abusiva posicion de dominio de los cargadores asi como las vias para su
la Junta Directiva y los temas abordados y las eventual correccion el asunto que mas tiempo acaparé durante el turno de
innumerables tareas de ASETRAVI-GESTION. ruegos y preguntas. La posibilidad de convocar medidas de presion cons-

tituyo otro de los ejes centrales de la discusion sin que que se adoptara

: P ninguna decision concreta al respecto.
P T
—

> TABLON DE ANUNCIOS

Nuestro empefio por ser cada vez mas utiles a nuestros asociados nos
lleva a poner en marcha nuevos servicios y productos. En esta ocasion
ponemos a disposicion de las empresas y los profesionales del trans-
porte tanto las paginas de este boletin digital como nuestra pagina web
(MLeseirani.com)) para que puedan difundir sus ofertas y demandas
de equipos (vehiculos, equipos, etc), infraestructuras (almacenes, ofi-
cinas, garaje, etc), recursos humanos, etc. Todo lo que se desee com-
prar o vender tendra cabida en nuestros soportes de comunicacion.
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“Debemos fomentar la unidad de accion para erradicar la abusiva
posicion de dominio de nuestros clientes”

Resumen de la intervencion de Jesis Martinez Hoyos, presidente de ASETRAVI

La crisis del sector capitalizé la mayor parte del debate.

(...)’2004 ha sido una afio marcado por acontecimientos que afectaron en

gran medida a la actividad econémica y politica del pais. Me refiero, en con-

creto, al atentado del 11 de marzo y a las elecciones generales del dia 14
de ese mismo mes”.

“Respecto a nuestra actividad como empresarios de transporte de mer-
cancias por carretera, no podemos catalogar 2004 como un buen afio.
El aumento constante del precio del petrdleo, que ha registrado niveles
historicos, ha supuesto un incremento del 17 % en nuestros costes. Ello ha
originado pérdida de rentabilidad en las empresas de transporte que no han
trasladado en la medida adecuada el alza de precios”.

(...)"Otro dato relevante y contradictorio con la falta de rentabilidad es el
crecimiento, en un 12 %, de las matriculaciones de vehiculos lo que, unido
a la disminucion del 2,1 % del nimero de empresas refleja un aumento de
flota en las empresas”.

Normativa
“Desde el punto de vista normativo no se han producido grandes novedades,
primando la continuidad en las Sigue la pagina siguiente

El colectivo profesional de ASETRAVI y ASETRAVI-GESTION
iniciard, a partir del préximo dia 15 de junio y hasta el 15
de septiembre, el horario de verano. Durante la vigencia
de la jornada intensiva nuestro personal estara a disposi-

cion de los asociados de 08:00 h. a 14:00 h.

ASETRAVI  Aserravi Gestion

‘No puede catalogarse como bueno un
afo en el que nuestros costos se incre-
mentaron un 17 %".

‘Los transportistas por carretera tra-
bajan callada, modesta y eficientemente
mientras sufren todo tipo de emba-

‘Somos fuertes en cuota de mercado
pero muy debiles a la hora de rentabi-
lizar nuestro trabajo. Somos incapaces
de repercutir los costes”.

‘En el ambito normativo no se han pro-
ducido grandes novedades. Seguimos
negaciando en todos los frentes”.

"ASETRAVI ha logrado alcanzar y supe-
rar los objetivos marcados para el pasa-
do ejercicio”.

"Seguimos volcados en conducir a nues-
tro sector hacia la Sociedad de la
Informacion mediante nuestra web y la
comunicacion digital”.
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(Viene de pagina
anterior)
negociaciones sobre
la modificacion del
Reglamento 3820/85
relativo a las horas de
conduccion y descan-
so, las transposicion
de la directiva de tiem-
pos de trabajo, que se
esta negociando con el
ministerio y los sindi-
catos, y la entrada en
vigor, el préximo 5 de
agosto, del tacdgrafo
digital. (...) Quedan
pendientes la reforma
del reglamento de la
LOTT, que incluye el
controvertido articulo 22, relacionado con la carga y descarga (...)
y la transposicion de la directiva sobre formacion de conductores
(...) y el carné por puntos aprobado en el Senado en fechas pasa-
das y cuya entra en vigor se prevé para finales de este afio”.

Jesiis Martinez Hoyos.

Actividad de ASETRAVI

“En cuanto a la actividad desarrollada por ASETRAVI a lo largo de
2004 deho afirmar con absoluta sinceridad y conviccién que hemos
logrado alcanzar y superar los objetivos marcados, es decir, man-
tener en incrementar los compromises adquiridos ante los diversos
organismos y entidades a las que pertenecemos de pleno derecho,
tanto en el &mbito nacional como autondmico y provincial. En todos
ellos procuramos hacer aportaciones constructivas y, desde luego,
defender los intereses del transporte de mercancias por carretera
en general y los de nuestros asociados en particular”.

Comunicacion

“Somos conscientes de la importancia que va cobrando la imagen
corporativa de nuestra Asociacion. Por esta razon, desde octubre
de 2004 se ha puesto en circulacién un boletin informativo digital
denominado “Asetravi.com”, cuyo objetivo esencial es mantener
informados a los socios de las noticias relacionadas con el sec-
tor.(...). También seguimos volcados en la mejora continda y actua-
lizacion permanente de nuestra pagina web para apoyar e informar
a las empresas asociadas. Parece que vamos por el buen camino
puesto que las consultas se han multiplicado en los Gltimos meses
llegando a una media de accesos mensuales superior a los 2.500.
(...). Hemos avanzado mucho en este terreno pero no nos confor-
mamos. Queremos llegar al maximo de asociados y para ello nece-
sitamos que los que dispongan de equipos informaticos nos faciliten
su direccion de correo y visiten nuestra web y los que carecen de
ellos se aprovechen de las facilidades y subvenciones que aporta la
Administracion para estos menesteres”.

Nuevos asociados

“Seguimos manteniendo la linea de crecimiento mediante la cap-
tacién de nuevos asociados.(...). Fruto de esta labor, en mayo de
2004 se integré en ASETRAVI la Asociacion Vasca de Empresas de
Auxilio en Carretera (ABEAC), compuesta por 50 empresas y 175
vehiculos. Desde nuestra organizacion les brindamos todo el apoyo
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posible para lograr la dignificacién de un subsector que padece los
mismo problemas endémicos que el resto, es decir, baja rentabili-
dad de sus empresas y posicion dominante de sus clientes”.

La carretera resiste

(...)’Pese a los numerosos ataques sufridos procedentes de las
administraciones, particularmente desde la Unién Europea con su
célebre Libro Blanco, empefada en trasvasar el movimiento de mer-
cancias de la carretera a los otros modos (...) los empresarios de
nuestro sector siguen realizando su trascendental labor de manera
eficiente, callada y modesta de modo que el 80 % de las mercan-
cias se transportan por carretera.(...) Por muchos estudios que
encarguen los politicos y medidas que implanten los burécratas,
por muchas subvenciones multimillonarias que reciban los deméas
modos, el camion seguira siendo el medio mas solicitado por su
rapidez, agilidad y competitividad”.

Debilidad histérica

“Sin embargo, la primacia de nuestro modo convive historicamente
con una enorme dificultad a la hora de rentabilizar nuestro traba-
jo.(...).Debemos reaccionar ante esta debilidad, ante la manifiesta
incapacidad de repercutir los costes en nuestras tarifas. Tenemos
que combatir y desterrar ese principio segun el cual el peor enemi-
go del transporte es el propio transportista. Estamos obligados a
erradicar la perniciosa costumbre de realizar actos de competencia
desleal entre los transportistas que, Ultimamente, se esta convir-
tiendo en una salvaje competitividad destructiva que va a conducir
a muchos empresarios a la ruina”.

Crisis aguda

“Las malas costumbres y malas practicas adquiridas por muchas
empresas cargadoras van a ocasionar muchos y graves proble-
mas. No atender las justas pretensiones de los transportistas,
motivadas principalmente por el aumento constante del precio del
gastleo, no contribuir a establecer un ajuste entre precios y costes
obligara al sector a tomar iniciativas de presion, situacion esta que
a quienes menos gusta es a los transportistas que, no obstante,
se veran abocados a asumirlas ante la desesperacion e impotencia
que predomina en el colectivo”.

“Desde hace un afio se vienen haciendo permanentes llamamientos
y recomendaciones a los cargadores. ASETRAVI, por ejemplo, envio
cerca de 500 cartas explicando la situacion de los transportistas.
Por desgracia, nuestra iniciativa tuvo escaso éxito. Lanzo un aviso
a navegantes: que cada palo aguante su vela”.

Imagen de la comida posterior a la Asamblea.
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Ovidio de la Roza: “merecemos respeto
y haremos lo necesario para conseguirlo”

La reunion celebrada el pasado jueves entre la Administracion y las
principales organizaciones de transportistas y cargadores solo sirvio
para confirmar la inexistencia de alternativas para solventar o ate-
nuar la grave crisis por la que atraviesa el sector.

En el encuentro participaron, ademas de representantes de CETM
y de otras organizaciones minoritarias, Fernando Palao, secretario
general de Transportes del Ministerio de Fomento; Juan Miguel
Sanchez, director general de Transporte por Carretera; y responsa-
bles de los principales colectivos de cargadores, entre los que cabe
destacar a AECOC y AEUTRANSMER.

Durante la reunion, CETM transmitié a sus interlocutores su crecien-
te preocupacion por la situacion del sector, que fue calificada como
de “extrema gravedad”, ante la imposibilidad de los transportistas de
repercutir el incremento de costes pese a los brutales incrementos
sufridos durante los dltimos meses.

Este planteamiento no suscitd ninguna reaccion resefiable ni por parte
de los representantes de Fomento ni de los cargadores, limitandose
estos dltimos a aludir genéricamente al enfriamiento de la economia.
“No creemos que un paro sea la mejor solucion” manifesté Ovidio
de la Roza, presidente del Comité Nacional del Transporte y de
CONETRANS tras la reunion. “El sector no es amigo de huelgas -afia-
dié - pero ha llegado el momento de decir basta ya y exigir el respeto
que nos merecemos haciendo lo necesario para conseguirlo”.
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Cisternas: las normas antiterroristas
del ADR 2005 complican la actividad

Las medidas antiterroristas previstas en el ADR 2008,
en periodo transitorio desde su entrada en vigor par-
cial el 1 de enero y con plena vigencia a partir del 1
de julio, acarrearan grandes quebraderos de cabeza a
todos los transportistas de materias peligrosas y, muy
especialmente, a los operadores de cisternas.

Este nuevo ADR incluye un capitulo inédito - 1.10

- sobre medidas de seguridad orientadas a evitar
actos terroristas que afectara a todas las empresas
especializadas e incidira especialmente en la actividad
de los transportistas de cisternas, afectados por todo
el listado de mercancias de alto riesgo tipificadas en el
articulo 1.10.3.

El cumplimiento del articulo 1.10 requiere la elabora-
cion de planes de proteccion con cautelas que deben
observarse en todos los procesos y por parte de todos
los eslabones de la cadena logistica. La aplicacién de
esta normativa tan prolija y exhaustiva esta causando
gran preocupacion en el segmento afectado.

Uno de los requisitos exigidos preve que todas las
paradas de los vehiculos deben realizarse sin excepcio-
nes en aparcamientos vigilados. Segun Enrique Ortiz,
presidente de la Asociacion Empresarial de Transporte
en Cisternas (AETC), “el 1.10 es inviable”.
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Consultor homologado para implantar la metodologia PREMIE en las pymes del Transporte de Bizkaia.
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