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TERRESTRE « La patronal vizcaina del transporte de mercancias por carretera renové su Junta Directiva en su Asamblea General en Bilbao

Asetravi prevé que la negociacion del convenio
colectivo en Bizkaia sera “larga y complicada”

JAIME PINEDO
8ILBAO

La negociacidon del convenio,
los peajes, el ROTT, los mega-
trailers, las 44 toneladas y la de-
volucién de las aportaciones in-
debidamente abonadas a la Se-
guridad Social fueron algunos
de los principales asuntos tra-
tados a (ltima hora de la tarde
del pasado miércoles en el cur-
so de las asambleas generales
de la Asociacién Empresarial
de Transporte de Vizcaya (Ase-
travi) y la Asociacién Empresa-
rial para la Gestién del Transpor-
te (Asetravi-Gestidn). También
se procedio ala eleccién de una
nuevajunta directiva gue en su
primera reunién, cuya fecha
esté por fijar, determinard quien
ocupard la presidencia.

Scobre la negociacién del con-
venio, que estd en sus primeros
compases pero se prevé "larga
y complicada”, el presidente de
Asetravi, Ifaki Errasti, sefalé
que la posibilidad de contar en
el futuro con un convenio Gnico,
coma se apunta desde diversas
instancias, "se enfrenta a mu-
chos obstaculosy, a dia de hoy,
es una utopfa’. También se refi-
rié a la "incégnita normativa”
que supone lademoraenlapu-
blicacién del ROTT, a la clara
opaosicidn del sector alas 44 to-
neladas y a los peajes "que to-
dos dan por hecho que se van
a aplicar”. "La clave esté -indi-
¢é- en que se retrasen o méxi-
mo posible y que seamos capa-
ces de compensarlos”.

Tras aludir a las incognitas
que existen sobre el procedi-
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miento que se aplicard para re-
sarcir a los afectados por el car-
tel de fabricantes de camiones,
se informd sobre el "desigual”
resultado obtenido en los tribu-
nales en relacién con la devo-
lucién de los ingresos indebi-
dos a la Seguridad Social. El
asesor legal de la asociacién
dijo que "con idénticos plante-
amientos y argumentos” se
obtienen tanto sentencias fa-
vorables como desfavorables.

Actividades
Aligual que en ocasiones ante-
riores, durante las asambleas
generales de Asetravi y Asetra-
vi-Gestién sehizoentregaalos
asociados de la Memoria de
Actividades, un documento di-
gital de 38 péginas que refleja
paermencrizadamente las ges-
tiones realizadas en 2018.
Quedan consignadas, por
ejemplo, las acho reuniones
celebradas por la Junta Directi-
va y enumerados los 21 asun-
tos tratados. También se hace
referencia a la participacion de
los representantes de la aso-
ciacién en las reuniones de la
Confederacién Espafnola de
Transporte de Mercancias
(CETM} y de la Confederacion
Espafola de Organizaciones
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Los asociados de Asetravi renovaron la Junta Directiva, que ahora deberd decidir la presidencia de la asociacion.

Empresariales de Transporte
por Carretera (Conetrans).
Ademds de brindar informa-
cién sobre las tareas vinculadas
con la gestidon sectorial, laboral
y fiscal, el documento incluye
asimismo referencias a las ac-
tividades realizadas por el ser-

viciode asesoriajuridicayla co-
rreduria de sequros.

En lo relativo a la formacién,
la Memoria informa sobre la
realizacidén de 9 cursos que
han supuesto 371 horas lecti-
vas y en los que han participa-
do 164 alumnos. En materia

de informacién y comunica-
cion, se alude al envio de 38
circulares, la difusion de 20 bo-
letines digitales y el registro de
21.233 visitas ala padgina web.
También se resenala actividad
en las redes sociales (facebo-
ok, twitter y blog).




