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Los camioneros'a'uténom;:s que tr.abajan en el puerto llevan en huelga

TERCERA SEMANA DE HUELGA DE TRANSPORTISTAS >

desde el pasado dia 5. roto: 05KAR MARTINF 7

Fl conflicto del Puerto busca su resolucién

D Los camioneros encaran la tercera semana de huelga mas cerca de lograr un pacto con las empresas
de transporte D La Autoridad Portuaria y Competencia marcaran hoy el rumbo de las negociaciones

ADRIAN LEGASA

BILBAO. Tras dos semanas de con-
flicto, sindicatos y empresas de
transporte han iniciado, a través de
los propios camioneros, los prime-
ros contactos para tratar de desblo-
quear la huelga del Puerto de Bil-
bao. Los transportistas exigen un
acuerdo de interés profesional que
les garantice mayor carga de traba-
jo, pero algunas compariias comer-
cializadoras responden que algo asi
es ilegal y vulnera la libertad de
mercado. A pesar de que se han
dado pasos hacia la reconciliacién,
el acuerdo entre las partes ain esta
lejos mientras el paro se cobra nue-
vas victimas cada dia en forma de
pérdidas millonarias.

Rehén del conflicto, 1a Autoridad
Portuaria celebrara hoy una reu-
nion extraordinaria para concretar
las medidas a tomar, entre las que
podrian incluirse severas penaliza-
ciones a camioneros. En realidad no
es la primera vez que el Puerto de
Bilbao se ve salpicado de un con-
flicto laboral con este colectivo, pero
en esta ocasién el momento es el
mas inoportuno. Por un lado, la
coyuntura economica hace gue
cualguier obsticulo para las empre-
sas que dependen de la carga que
viene por mar haga un dafio espe-

cial, ¥ 1o mismo les ocurre a las
companias de transporte y al Puer-
to. Por otrolado, el paro afecta a uno
de los sectores gue mejor esta
aguantando la crisis en las instala-
ciones de Santurtzi, los contenedo-
res. Ademais, se aproximan las navi-
dades y en las semanas previas esta
carga registra uno de los picos de
movimiento del afio.

Todo esto ha hecho saltar las alar-
mas entre los responsables del puer-
to, que se han visto obligados a

intervenir. Lo hizo el pasado martes
el presidente de la Autoridad Por-
tuaria, José Ramon de la Fuente,
para pedir alto y claro a los sindi-
catos Egas y Sintrabi gue descon-
voquen el paro. Cuando lo hagan,
aviso De la Fuente, el puerto estu-
diara la posibilidad de actuar de
mediador.

El érdago a los camioneros inclu-
ve la posibilidad de actuar junto a
la Fiscalia para retirar licencias, si
no a todos los huelguistas, si al

¢ Qué es el acuerdo de interés profesional?

La reivindicacion de Egas y Sintrabi de poner por escrito las condiciones
que regulan el trabajo de los camioneros autdnomos del puerto contiene
algunos puntos delicados que para algunas empresas cargadoras vulne-
ran la legalidad y la libre competencia. Los camioneros explican que tienen
acordada la exclusividad con algunas empresas de transporte, pero que en
muchas ocasiones se encuentran sin carga de trabajo porque la compafiia
da el pedido a un camionero ajeno al colectivo del puerto, unos 800 auté-
nomos. Para evitar esos "abusos”, Egas y Sintrabi exigen un acuerdo de
interés profesional, una especie de convenic que asegurarfa la prioridad de
estos camioneros sobre los que puedan venir de fuera. La propuesta remi-
tida por los sindicatos a las compafias incluye que tienen preferencia para
operar en ¢l puerto un niimero concreto de transportistas, lo que segun
las empresas vulnera su libertad para elegir a cualquier transportista. Asi-
mismo, denuncian que Egas y Sintrabi plantean poco menos que una lis-
ta cerrada de camioneros elegidos para trabajar en el puerto, una lista a la
que solo se podria acceder con el visto bueno de las centrales, »A. L.

menos a aguellos que impidan la
entrada al puerto de otros trabaja-
dores. Y es que el papel de los pique-
tes resulta esencial para respaldar
el paro y contribuir a la paraliza-
cién de la instalacion, argumentan
el Puerto y la asociacién de empre-
sas de transporte Asetravi.

A lolargo de la primera semana
de huelga la Ertzaintza imputo a
ocho personas por coacciones y
amenazas a conductores e incautd
tiragomas y rodamientos. Los sin-
dicatos argumentan que no pueden
responsabilizarse de cada uno de
los huelguistas, y aseguran que
existe un intento por parte de las
companias de criminalizar al colec-
tivo de transportistas.

Al margen de este tipo de sucesos,
el resultado del conflicto es que la
actividad en los muelles ha bajado
de forma drastica. Segin el Puerto
las pérdidas la primera semana de
huelga fueron de 12 millones de
euros, teniendo en cuenta a todas
las partes implicadas. Como for-
mila para paliar el daiio econémi-
¢o se ha incrementado la frecuencia
de trenes de mercancias, pero atin
ast diversos agentes advierten de
que el dafio que se esta haciendo no
solo al puerto, sino a tedo el tejido
productivo vizcaino y vasco, puede

ser irreparable si 1a huelga se alar-
ga mucho mas.

Para desblogquear el conflicto los
sindicatos mantendran esta sema-
na contactos con las empresas
comercializadoras. Los sindicatos
piden un acuerdo de interés profe-
sional por el que las empresas
garantizan por escrito que daran
trabajo a los camioneros del puerto
antes que a otros de fuera. Segin
Egas, de todas las empresas de
transporte gque operan en el puerto
la mayoria acepta firmar su pro-
puesta, pero hay una en concreto,
Transbidenor, que no lo acepta, lo
que hace que el acuerdo se desmo-
rone puesto que tendria ventaja res-
pecto a las demas.

El hecho de que el viernes Trans-
bidenor aceptara hablar con Egas y
Sintrabi es “un avance”, segiin
fuentes sindicales, pero el acuerdo
“aln estid muy verde”, precisaron.
Transbidenor hizo una propuesta a
sus mAs de cien autonomos que fue
acogida de buen grado por los trans-
portistas, segiin fuentes de esta
empresa, un hecho que facilita
mucho 1as cosas. Aan asi, hay dudas
sobre si el convenio que reclaman
los camioneros respeta la libre com-
petencia, puesto que pone trabas a
la libre contratacion en el puerto.
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Bildu, casi fuera de Kutxabank.

La izquierda abertzale puede perder
pOr UN error propio un apoyo clave
para hacerse con el control de Kutxa
y entrar en el banco de las cajas. P.32

EL CONFLICTO

® Auténomos. El colectivo que
esta en huelga es el de camione-
ros auténomos que trabajan con
contenedores y carga general. Son
unos 800, Piden que las empre-
sas de transporte les reconozcan
por escrito que tienen la prioridad
a la hora de recibir |a carga de
trabajo.

® Las comercializadoras. Argu-
mentan gue lo que piden los
transportistas choca con la ley

de libre mercado, y que quieren
recuperar el cartel que existia hace
unos afios y que Competencia
dectaré ilegal.

@ El Puerto. Es el gran perjudica-
do con el paro, al igual que las
empresas del entorno, Las pérdi-
das la primera semana de huelga
fueron de 12 millones de euros.

® Dias en huelga. Los camioneros
afrontan su tercera semana de paro.

La Autoridad Portuaria
toma hoy medidas para
desactivar el paro, que
podrian conllevar la
retirada de licencias

El acuerdo de interés
profesional que piden
los sindicatos depende
delfiltro de la Comisién
de la Competencia

El tltimo empujén para el acuer-
do lo puede dar hoy la Comision
Nacional de la Competencia, que
examina con los sindicatos su pro-
puesta de acuerdo de cara a supri-
mir los puntos que vulneren la lega-
lidad. De dicho encuentro puede
salir un borrador definitivo que las
companias de transporte podrian
aceptar al haberle dado el visto bue-
no la entidad gque vela por el cum-
plimiento de las leyes del mercado.

TERCERA SEMANA DE HUELGA DE TRANSPORTISTAS

JON MIKEL AVELLANAL
PORTAVOZ DEL SINDICATO EGAS

“No tenemos interés
en firmar nadailegal”

A. LEGASA

BILBAQ. El portavoz de Egas recuer-
da que “ningin camionero ha sido
expedientado” por cartel y asegura
gue no se desconvocari la huelga
“hasta tener todo bien amarrado”.
Algunas empresas aceptan negociar.
&5e ha desbloqueado el conflicto?
La unica empresa que no esta dis-
puesta a firmar el acuerdo de interés
profesional, Transbidenor, ahora
quiere hablar de algo, nc sabemos
ann en qué términos. Antes se nega-
ba a hablar de hada, es un paso. Pero
eso no significa que el conflicto se
haya desbloqueado, ni mucho
menos, el acuerdo esta muy verde.
Mientras tanto la huelga continda.
&Han barajado desconvocarla?

La huelga no tiene marcha atras.

Nos han engafiado tantas veces que
para desconvogcarla tiene que estar
todo amarrado. Si no, desaparece-
riamos al guedarnos sin pedidos.

SEn qué consiste el acuerdo de inte-

‘rés profesional que piden?

En el puerto trabajan unos 800
camioneros auténomos y ya no hay
trabajo para todos. Tedos pasan sin
cargar dos o tres dias a la semana, y
se habla de que tiene que entrar mas
gente al puerto. Damos exclusividad
a las comercializadoras, solo pode-
mos cargar con elias porque si no
hay sancion, pero ellas para bajar
precios cargan a cualquiera, aungue
no tenga exclusividad, que lo mismo
viene de Asturias o de Gasteiz. Mien-
tras, el que tiene la exclusividad no
se puede mover del puerto. El abuso

ENRIQUE PEREZ
SECRETARIO GENERAI. DE ASETRAVI

“Esta en juego la
imagen de Bizkaia”

A.LEGASA
BILBAO. La patronal del transporte
pide proteccion para gquien quiera
trabajar y recuerda que los bugques
que se desvian por la huelga “son
muy dificiles de recuperar”.
Dos semanas de huelga y mientras
tanto pierden todos...
Es dificil calcular pérdidas, pero un
gran nimero de asociados de Ase-
travi que trabajan en el puerto se han
visto perjudicados sin estar impli-
cados en el conflicto. Dos sindicatos
y unas cargadoras muy concretas
han hecho rehenes al puerto y al res-
to de empresas y transportistas.
25e esperaba la reaccidn de los sin-
dicatos?
No. Egas y Sintrabi han planteado

un corflicto que tiene mucho mas de
comercial que de laboral. Tienen que
resolver esto con las cargadoras, oen
todo caso plantear un paro a esas
empresas concretas, pero no parali-
zar el puerto con los consiguientes
perjuicios para el resto.

Las empresas dicen que lo que recla-
man los sindicatos es ilegal.

El planteamiento tiene mucho de
querer seguir manteniendo el mono-
polio en el transporte, que solo se
pueda contratar a un segmento muy
concreto de transportistas. No piden
que el puerto se abra a cualquier
transportista, sino al revés,

Los camioneros alegan que sin ese
acuerdo quedan sin proteccién legal.
Hace afios salioé una normativa que

\ &
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Avellanal. roro: L coMEez

es continuo, y sin un acuerdo escri-
to eso no lo podemos denunciar.
Algunos agentes consideran que algo
asl supondria vulnerar la ley.

A ningiin fransportista se le ha san-
cionade nunca ni se ha abierto nin-
gln expediente. Se nos intenta cri-
minalizar, dicen poco menos gque
nuestro irabajo en el puerto es ilegal
¥ no hay ninguna sancién que lo ava-

Enrique Pérez. roto: 1. cOmEZ

planteaba un plazo dentro del cual
cualquier auténomeo, incluido un
transportista, con una facturacién
superior al 75% con un cliente podia
establecer el contrato frade. Ahf esta-
ba la posibilidad de plasmar por
escrito derechos y obligaciones, pero
no se hizo. Ahora los sindicatos
enmascaran el interés de mantener
el estatus actual con esa regulacion

le. No gueremos meter a nadie en
ningin lio de expedientes. Si Com-
petencia nos dice que tenemos gque
modificar algo de nuestra propuesta
lo haremos, no tenemos ningun inte-
rés en firmar nada ilegal.

Pero Competencia ya declaré ilegal
un cartel similar en el pasado.

Lo que ocurria era gue transportis-
ta, comercializadora y consignatario
hacian una cadena de forma que el
cliente se enconiraba con que todo
estaba conectado. Pero en realidad
los que se beneficiaban de eso eran
los que fueron expedientados: con-
signatarios y comercializadoras. No
hay transportistas expedientados.
La primera semana de huelga hubo
ocho imputados por coacciones,
Antes incluso de comenzar la huel-
ga ya habia empresas que avisaban
de que iba a haber coacciones y agre-
siones a quien no secundara la huel-
ga. A la hora de la verdad ha habido
ocho imputados, que no detenidos.
Les acusan de estar perjudicando al
conjunto de la economia vasca y de

. generar pérdidas millonarias.

Pues vamos a poner el hombro de
verdad todos para intentar arreglar-
lo. Al revés, solo se nos intenta cri-
minalizar, lo que alarga el conflicto,

laboral que no se hizo. Todo apunta
a que lo que persiguen es ser los tini-
cos que trabajen en el puerto.

&Y recuperar el chrtel?
Competencia ya resolvio hace anos
que aqui se estaban constituyendo
acuerdos que restringian la libertad
de contratar, y puso sanciones. Pare-
ce que ahora se quiere reactivar.
4Confla en un acuerdo répido?
Espero que si, esta habiendo contac-
tos para ello. Lo que me extraina es
gue el Gobierno vasco y la Diputa-
¢i6n no hayan intervenido porque lo
que se esta poniendoe en juego es la
imagen del puerto y de toda Bizkaia,
Bilbao se ha ganado la fama de buen
puerto, y cuando hay un conflicto asi
las companiias de transporte tienden
a irse. Ha habido traficos desviados
a Pasaia, Santander o Gijéon. Esos
barcos, que ha costado anos ganar,
pueden ser dificiles de recuperar.
ZLe consta que haya habido coaccio-
nes por parte de los piquetes?

8i, ha habido una violencia grandi-
sima. Rotura de lunas, pinchazos,
incluso han puesto en riesgo la segu-
ridad del camionerc que estaba tra-
bajando. Por eso pedimos una mayor
implicacién de la Ertzaintza.

CocBi

merkatal agenteen elkarge ofizala
Bizkaia

cotegio oficial de agentes comerciales

Colegio Oficial de Agentes Comerciales de Bizkaia

Uribitarte, 22-2° » 48001 Bilbao © 94 4239118 — 944236446

coachi@coachi.com /I www.coacbi.com

Cursos de Formacion Continua, para colegiados y no colegiados

Subvencionado por Hobetuz
De lunes a jueves de 19 a 21 horas en el Aula de Formacion det Colegio

Deil 10 al 20 de DICIEMBRE (16 h.) “Principios Basicos del Método D.RE.A.M. aplicado a las Ventas”

Bonificacion en la Cuota de Ingreso para las colegiaciones que se produzcan
durante el primer cuatrimestre del afio 2013. La cuota de Ingreso queda reducida a 85€.

iAprovecha esta oportunidad! ;COLEGIATE!
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Mesa de redaccion

POR ASIER DIEZ MON

Conflictos

ACE unos afios un gran

amigo asturiano, con el

que hasta entonces nuin-

ca habia hablado de
politica, me confesé que no enten-
dia por qué algunos vascos o cata-
lanes pedian la independencia
cuando Espafia avanzada hacia la
integracion en Europa. Le respon-
di que estaba de acuerdo en el fon-
do de lo que decia, que lo mejor para
todos los habitantes de este Estado
que siempre esta al borde de la diso-
Iucion era que nos dieran un carné
de europeo y que hicieran lo mismo
con italianos, franceses, alemanes
y demas. Mi amigo no pasé por ahi,
ojo, que Esparia tiene una historia de
500 afios, me advirtif. Los Fueros
vascos o el euskera, la cultura vasca,
son anteriores, pero no te boy a abu-
rrir con eso, ;por qué no pueden deci-
dir los vascos de hoy irse de algo que
empezaron los que vivian hace 500
anos? rebati v ahi nos quedamos.
Creo que nunca mas hemos vuelto
a hablar de politica y seguimos
siendo grandes amigos que se auto-
determinan un par de veces al afio
en Asturias o Euskadi tomando
unas cervezas o lo que se precie. Sin
embargo, recientemente he tenido
la sensacion de que gracias al paso
de los socialistas por Ajuria Eneaya
no es posible hacer entre los vascos
lo mismo, renunciar a los puntos de
friccion, los que genheran conflictos,
y centrarse en lo comun, Fue tanta
la frustracion de unos y tanto el afin
de notoriedad de otros sin tener en
cuenta e] dictado de las urnas que
ahora, cuando toca el cambio,
recomponer los puenies que pasan
por encima de los conflictos resulta
una tarea muy complicada.

Editorial

Llevar el conflicto a buen puerto

Lahuelga de transportistas que operan en el Puerto de Bilbao entra hoy en su tereera semana, un tiempo que
empieza ya a ser inasumible para su supervivencia y parala economia vasca, por lo que se impone un acuerdo urgente

L conflicto que enfrenta a los camio-

neros con las empresas de transporte

que operan en el Puerte de Bilbac

entra hoy en su tercera semana de
huelga indefinida. Un paro que, por sus pro-
pias caracteristicas, el entorno en el que se pro-
duce -la puerta de entrada de mercancias y
materias primas a Euskadi- y el delicado
momente que atraviesa la economia vasca en
general ante la gravedad de la crisis, esta cau-
sando serios perjuicios econémicos y de ima-
gen y amenaza con resultar letal para muchas
companias e incluso para el propio Puerto. Ya
en la primera semana de huelga la Autoridad
Portuaria cifré en 12 millones de euros las pér-
didas generadas por el paro. La actividad en el
Puerto ha estado histéricamente sometida a

pulsos y conflictos de especial crudeza y que,
en muchos casos, escapan a los parametros
habituales o conocidos y regulados por las rela-
ciones laborales al uso. El de Bilbao, en con-
creto, tuvo hace pocos anos un episodio espe-
cialmente oscuro, con varias detenciones de
empresarios y sindicalistas y graves acusacio-
nes de por medio por practicas que vulneraban
la libre competencia y rozaban los métodos
mafiosos. En esta ocasién, los camioneros
—cuyo niimero supera los 800- exigen un acuer-
do de interés profesional, gue es una figura
relativamente extendida en el sector, median-
te el que contarian con ciertas garantias de con-
diciones de regulacién de su trabajo pero tam-
bién de exclusividad para operar en el Puerto,
lo que vulneraria la libre competencia al impe-

dir 12 contratacién de personal ajeno al grupo
de transportistas estable del puerto. Ahi esta-
ria, segiin parece, la linea roja que impide el
acuerdo. A diferencia de los dias anteriores,
donde las posiciones estaban absolutamente
enfrentadas y sin posibilidad de dialogo, esta
tercera semana de huelga se abre con ciertos
visos de posible solucién. La clave esta en la
decision que puedan adoptar hoy la Autoridad
Portuaria —que podria incluir sanciones para
los huelguistas- ¥ la Comisién Nacional de la
Competencia, que evaluara la propuesta de los
transportistas, lo que permitira conoccer si real-
mente vulnera la ley. Resolver este conflicto
debe ser prioritario para las partes y para el
Puerto porque el perjunicio de su manteni-
miento alcanza a toda 1a sociedad.

LA TIRA DE ARGOTE

LOS ROSTROS DEL DIA
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Jai Alai
La cosa nostra

POR ENRIQUE SANTAREN

Alpunos cavernicolas la han
emprendido con Markel Susaeta por
aquello que dijo de la “cosa”, una
acertada definicion de la seleccion
espanola v hasta de Espafa, sies que
hay alguna diferencia. Y por aguiha
escocido mucho que el domingo un
sector del pablico del Bernabéu

SECCIONES

Iritzia 2-5  Ekonomia = 30-33
Bizkaia  6-11 Kiolak  34-56
Gizartea  12-18 lragarkiak  57-59

Politika ~ 20-24 Begira 60
Mundua  25-29 Hemendik Sup. C.
INFORMACION UTIL

Farmaziak 100 Moda = 66
Zozketak 10 Telebista _68-69
Eskelak 19 Eguraldia__ n

Leire Medina

Ganadora femenina de la Herri Krosa

o La Herri Krosa se ha conso-
lidado como uno de los aconteci-
mientos populares deportivos
ineludibles del calendario. Ayer, en
el que se celebrd la 25 edicidn,
tomaron parte mas de 9.000
atletas que dieron color a las
calles de Bilbao pese a la luvia
que acompafio al recorrido. Hay

que pensar ya en el afio que viene.

Pernando Barrena
Miembro de la izquierda abertzale

e La izquierda abertzale va a

dar un nuevo paso en ¢l camino
hacia la convivencia al participar
por primera vez en un encuentro
con victimas de ETA para hablar
precisamente de los afectados
por la violencia. Sera en Barce-
lona, donde Pernando Barrena
participard en una jornada de la
Fundacién Ernest Lluch.

Dusco Ivanovic
Exentrenador del Caja Laboral Baskonia

° Més alla de 1a “justicia’ de
la decisién, los resultados
deportivos mandan e lvanovic
ha sido destituido de su cargo
en el club al que, en dos etapas,
ha dado dos Ligas, tres Copas y
dos subcampeonatos europeos.
Se va defraudado pero con ele-
gancia y con agradecimiento al
club baskonista y a su entorne.

—igual de trogloditas pero més gri-
tones- la tomase con el bueno de
Markel v, como es costumbre, con el
noblén de Gurpegi. Pero no hace fal-
tamas que darse una vuelta por San
Mameés en algiin partido para escu-
char improperios similares -o igua-
les, porque “hijodeputa” viene a ser
el comodin del piblico para el insul-
to- contra “espanoles” o “ese portu-
gués”, Que nadie tire 1a primera pie-
dra: todos tenemos el pecado de la
cosa. La cosa nostra.




