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Acuerdo en el transporte .
de mercancias de Bizkaia

La patronal Asetravi
pactacon CCOO y UGT
una vigencia hasta

2016 y congelacion
salarial entre 2010 y 2012

:{ EL CORREQC -

BILBAO, La Asociacion Empresa-
rialde Transportes de Vizeaya (Ase-
travi) y los sindicatos UGTy CC OO,
mayoritarios en el sactor, suscribe-
ron ayer un acuerdo para la firma
del convenio de transporte de mer-
cancias por carretera de Vizcaya, con
vigancia 2010-2016, y que supon-
drd, en el momento que que se ofi-
cialice, la recuperacion de un acuer-
do laboral desaparecido el pasado 7
de julio, que afecta a mas de 5.000
trabajadores,

El pacto, que concluye un proce-
50 de negociaciones iniciado en no-
viembre de 2009, no contempla du-
rante los ties primeros afios incre-
mentos salanales, pero sipara los
cuatrosignientes, de 0,50% en 2013,
0,75% en 2014, 1% en 2015 y 1,25%
en 2016, segun informo Asetravi.

Asimismoe, se establece una ul-
traactividad de dos afios y se prevé
la inclusion de una bolsa de 172 ho-
ras destinada 2 1a aplicacion irregu-
lar de la jornada de trabajo.

También se hd incluido una dau-
sula de salvaguardia para las empre-
£as, en caso de incapacidades tem-

porales de sus trabajadores, y una

nueva redaccion del articulo corres-

pondiente a la posibilidad de des-
cuelgue o inaplicacién del convenio
por parte de companias en situacion
economica grave. La redaccion del
texto definitivo del convenio se rea-
lizara en los proximos dias.

Metal

Entretanto, las negociaciones de los
convenios del metal de [os tres te-
ITItOrios VASCOS Permanecen estan-
cadas. Los sindicatos CCOO y LAB
DIBSBNTAION ayer ante el organa de
solucion de litigios laborales, Preco,
sendos conflictos colectivos que rei-

vindican la vigencia del convenio

provincial de Bizkaia en el sector
del metal vizcaino, que ha quedado
sin efecto desde el 7 de julio.

Ambas sindicatos, que realizaron
ayer concentraciones de protesta-
por separado en Bilbao, mantienen
que dicho convenio no ha vencido
todavia, alegando que en una de las
clausulas se establece que ha de man-
tenerse su vigencia hasta que se al-
cance un nuevo acuerdo, hecho qua
no se ha dado por el momento.

En Alave, el secretario general de
SEA, Juan Ugarte, responsabilizo zl
sindicato LAB de privara los 12.000.
trabajadores del sector siderometa-
lurgico ¢no s6lo de mantener sus
condiciones laborzales sino de mejo-
rarlas en un contexto de extrema
dificultad econdmicas. El sindicato
respondid que no firmarad una pro-
Puesta «regresivan, que ¢solo bane-
ficia a la patronals y que recoge una
subida salarial wpirrican.



