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TERRESTRE - Se jubila tras 34 anos como secretario general de la Asociacion Empresarial de Transportes de Vizcaya

Leire Cartujo continuara la labor de Enrique
Pérez como secretario de Asetravi desde 1981

Tras casi 34 afios como se-
cretario general de la Aso-
ciaciéon Empresarial de
Transportes de Vizcaya
[Asetravi), Enrique Pérez ce-
derd su puesto en la secre-
taria general, una vez llega-
da la fecha de su jubilacién,
a Leire Cartujo. Asetravi ha
confiado esta responsabili-
dad a esta joven bilbaina li-
cenciada en Derecho que
asume el reto de continuar
el valioso trabajo llevado a
cabo por Pérez a lo largo de
las tres Gltimas décadas, si-
guiendo una linea continuis-
ta que al mismo tiempo per-
seguiré un crecimiento de la
asociacion a través de la
captacidn de nuevos socios
y la busqueda de nuevos ni-
chos de mercado.

JAIME PINEDO B/L3A0
La presentacion ofical e Lere
Cartyjo como nueva secretana
general de Asetravi tendréa lugar
enlaAsamblea General Ording-
rig que, bao la presdencia de
Ifhak Errast, celebears la asocia-
cion el préxime 15 de mayo en
Bilbao, si bien desde hace va-
rias semanas Leire Cartujo tra-
baja estrechamente junio a En-
rique Pérez para ponerse al co-
rmente de sus nuevas funciones
y Mas concretamente de todos
aguellos aspectos normativos
que afectan directamente al
transporte de mercancias por
carretera

Pero no serd hasta una vez
nasado el verano cuando Enn-

La nueva secretaria
general plantea una
linea continuista con el
objetivo de incrementar
el nimero de asociados
y explorar nuevas
oportunidades de
negocio

Licenciada en Derecho
por Deusto, Cartujo esta
especializada en
Derecho Publico y su
altima experiencia
laboral fue en el sector
de Seguros

que Pérez cese wialmente en
sus funciones como secretano
general de Asetravi, una vez al-
canzada la fecha de su jubila-
cidn, aungue es suintencion se-
guir colaborando con la asocia-
¢idn en vanos aspectos, en es-
pecial el formativo.

“Los mismos problemas”
Enrique Pérez Otz de Mendiv
se incorpord a Asetravi como
secretaro generalen 1981, cua-
tro a%0s después de la funda-
cion de la asocacion, en junio
de 1977, y durante 10do este
tiempo ha sicdo testigoe de la
“gran evolucion” experimenta-
da por el sector del transporte
de mercancias por carretera
aungue, como & mismo senala,
"aln siguen existiendo los mis-
mos problemas, en particular
aquellos permanentemente de-
pendientes de la Administra-
cidn”,

Errgue Pérez v Leire Cartyo, en

Asimismo, Pérez recuerda
log inicios de Asetravi en una
épocamarcadapor el imponan-
te auge del ascciacionismo, un
fendmeno que vive actualmen-
te horas bajas aunque en el
caso de Asetravi no ha sigo im-
pedmento para que alrededor
ce 225 empresas, que emplean
amas de 2.000 personas, con-
tnuén siendo miembros act-
vos de la asociacdn.

La crisis econdmica, con la
consiguiente desaparicién de
empresas, junto al progreswve
incremento de la concentracidn
empresanal, han o limitando
el nimero de socios de Asetravi
a lo largo de los anos, aunque
su funcidn como herramienta al
servicio de las empresas de
transporie ha ido creciendo en
importancia cada la actual com-

s sede de la Asccaodn Er

presyral de
plejicad normativay fiscal, o las
crecientes necesdaces en ma-
era formativa cue afectan al
sectory & las que la asocacion
da cumplida respuesta.

Continuidad
Licenciada en Derecho por la
Universidad de Deusto, con
amplia formacion en Derecho
Piblico y expenencia laboral en
el sector de Seguros, Leire Car-
wjoasume \a secretaria general
de Asetravi como un reto lusio-
nante en el que contara con el
incondicional apoyo de Enrique
Péraz

La nueva secretana general
inicia una nueva etapa profe-
sional en un sector del que es
consciente que los medios de
comunicacidon generalisias
“proyecian a menudo una ima-
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gennegativa” y haciael que la
sociedad muestra una actitud
"beligerante”. En este senti-
do, Leire Cartujo se propone
contrarrestar dicha imagen y
plantea una linea de trabajo
‘conunuista” que lleve al
mantenimiento de la asocia-
oion, sumejora y el crecimien-
to a través de la captacidn de
nuevos Socios y nNuevos ni-
¢chos de mercado

Asi, como una de las prime-
ras medicas dinigicas a atraer
nuevas empresas a la asoca-
cidn, la Junia Directva de Ase-
travi ha cursado invitacidn a la
Asamblea General Ordinaria del
proxamo 15 de mayo a unaquin-
cenade emprasas gue ensudia
fueron asocadas a Asetravi y
gue por aferentes motvos cur-
saron baja en la misma



